Sﬂ Ministerio
de Salud Publica

Coordinacion Zonal 3 - Salud

M emor ando Nro. M SP-CZONAL 3-2015-4603-M
Riobamba, 06 de abril de 2015

PARA: Sr. Dr. Byron Rolando Amaluisa Acosta
Director Distrital, Distrito 18D02

Sr. Dr. Cesar Augusto Intriago NuNez
Director Distrital Distrito 18D01 Ambato Salud

Sr. Dr. Cesar Leonidas Molina Chifla
Director Distrital de Salud 18D03 Barfos

Sr. Dr. Charles Ramon Robles Tejada
Director (E) de la Direccion Distrital de Salud N. 05D06 Salcedo

Sr. Dr. David Abraham Coronel Salazar
Director de la Direccion Distrital 06D01 - Chambo - Riobamba - Salud

(e)

Sr. Econ. Fausto Patricio Vizuete Rodriguez
Director de la Direccién Distrital 06D05 Guano Penipe Salud

Sr. Dr. Freddy Bayardo Iza Anguisaca
Director del Distrito Sigchos

Sr. Ing. Galo Xavier Huatatoca Grefa
Director Distrital 16D02 - Arajuno - Salud

Sr. Dr. Gonzalo Eleodoro Martinez Mufioz
Director de la Direccién Distrital 06D04 - Colta - Guamote - Salud

Sra. Dra. Jimena Alexandra Castillo Erreiz
Directora Distrital 16D01 - Pastaza - Mera - Santa Clara - Salud

Srta. Dra. Lorena Elizabeth Espinoza Gomez
Directora Distrital 05D03 Pangua-Salud (E)

Sr. Lcdo. Marco Vinicio Escobar Rivera
Director Distrital de Salud Distrito 18D04 (E)

Srta. Dra. Maria Soledad Calderén Pinza
Directora de la Direccién Distrital 05D01-Latacunga-Salud (E)
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Sra. Dra. Mayra Elizabeth Palacios Sanchez
Directora Distrital, Distrito 18D06 Salud

Sra. Dra. Mayra Yoconda Alvarez Alvarez
Directora de la Direccién Distrital 06D02 - Alausi - Chunchi - Salud (e)

Sr. Dr. Milton Rene Ayala Astudillo
Director Distrital 05D02 - LA MANA - SALUD (E)

Sra. Dra. Monica Del Rocio Paredes Viteri
Directora Distrital, 18D05-Pillaro- Salud

Sra. Mgs. Sandra Maribel Suarez Arias
Directora Distrital 05D04-Puijili-Saquisili-Salud

Srta. Ing. Veronica Patricia Martinez Cevallos
Directora Distrital 06D03 Cumanda Pallatanga

Sr. Abg. Alex Omar Sanchez Pilco
Director Provincial de Salud de Cotopaxi

Sr. Dr. Edwin Stalin Aldas Cardenas
Director Provincial de Salud de Chimborazo

Sr. Dr. Jorge Humberto Barba Galarza
Director Provincial de Salud de Tungurahua

Sra. Abg. Tirsa Salome Gomez Proafio
Directora Provincial de Salud de Pastaza

Sr. Dr. Christian Andrés Silva Sarabia
Director Zonal de Vigilancia de la Salud Publica - Encargado

Sra. Ing. Esthela Leonor Dillon Andrade
Directora Zonal de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (E)-
Zona 3 Salud

Sr. Ing. Jorge Alejandro Guevara Reyes
Responsable de Planificacion de la Direccién Zonal 3 Salud
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Sr. Abg. Juan Pablo Valencia Olalla
Director de Asesoria Juridica - Zona 3 Salud

Sr. Dr. Luis Ernesto Reyes Velastegui
Director Zonal de Provisién de Servicios de Salud - Zona 3

Sra. Lcda. Luz Elvira Rosillo Chagiay
Directora Zonal de Prevencién, Promocion de la Salud e Igualdad -
Zona 3

Sra. Lcda. Monica Alexandra Machado Urquizo
Directora Zonal de Comunicacién, Imagen y Prensa - Coordinacion
Zonal 3 de Salud

Srta. Lcda. Sandra Grimaneza Guevara Molina
Directora Administrativa Financiera (E)

Sr. Dr. Telmo Napoleon Velasco Jara
Director de Gobernanza de la Salud Publica de la Zona de Salud # 3

Sr. Dr. Angel Cristobal Yanez Velastegui
Director del Hogar de Ancianos y Aislamiento Riobamba

Sr. Dr. Carlos Gustavo Lopez Barrionuevo
Gerente del Hospital Provincial Ambato (E)

Sr. Ing. Daniel Romero Ojeda
Gerente Hospital Provincial Puyo

Sr. Ing. Diego Fernando Matute Mera
Gerente del Hospital Provincial General Docente de Riobamba

Sr. Dr. Hugo Enrique Arglello Navarro
Gerente del Hospital Provincial General de Latacunga

Sra. Econ. Mary Graciela Pesantez Leon
Directora del Hospital pediatrico Alfonso Villagbmez

ASUNTO: Solicitud de elaboracién de Niveles 6ptimos de Desempenio Individual
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De mi consideracion:

En atencion al memorando MSP-TH-2015-2812-M, suscrito por la Ing. Miriam Vizcaino,
Directora Nacional de Talento Humano, donde manifiesta que en cumplimiento a lo
establecido en la Norma Técnica de Evaluacion del Desempefio emitida mediante
resolucion Nro. 000038, el cual menciona en el Art. 8, entre las responsabilidades del
Jefe Inmediato: "Establecer el Nivel Optimo del perfil de desempefio (efectividad), en
coordinacion con la UARHS institucional, el que debera estar alineado a los objetivos
estratégicos de la institucién y productos y servicios de cada unidad o proceso interno;
incluido el de los servidores que se encuentran en periodo a prueba”;

Se solicita la elaboracion de los Niveles Optimos de desempefio individual de todos los
servidores de las EODSI a su cargo, a excepcion de aquellos que ejecutan funciones
operativas en el Primer Nivel de Atencion en Salud, ya que para estos casos se estan
planteando directrices, las cuales serdn comunicadas oportunamente.

En virtud de lo manifestado, sirvase encontrar como documentos adjuntos, el formato de
Nivel 6ptimo establecido y el esquema a considerar para que se remita la informacién en
un CD. Me permito indicar también que en el siguiente enlace
http://somossalud.msp.gob.ec/index.php/cursos-y-talleres /691-tutorial-nivel-optimo,

podra visualizar los videos tutoriales que le servira como guia para este proceso.

La informacion debera remitirse de la siguiente manera:

Una carpeta madre con el nombre del distrito ejemplo: 18D06, en el caso de
hospital ejemplo: HPP, HPGDR, HPGDA, etc. Mismas que tendra subcarpetas en el caso
de distritos los nombres de las unidades operativas; Ejemplo: PS CANI; CSC
SANTIAGO DE QUITO.

Los hospitales basicos deberan estar incluidos dentro del distrito, pero los niveles
Optimos se remitiran por procesos, ejemplo: HOSPITAL RAFAEL RUIZ, dentro de esta
carpeta se creara carpetas por procesos.

Para hospitales generales se debera dividir la informacion por procesos, ejemplo:
PROCESO AGREGADOR DE VALOR, PROCESO HABILITANTE DE APOYO.

Los niveles 6ptimos se deberan remitir en archivos individuales por servidor en
formato pdf con firmas de responsabilidad y excel, mismos que deberan llevar un
apellido y un nombre del servidor en letras mayusculas, NO deberan llevar al inicio ING,
DR, LIC, etc. Ejemplo: GUARQUILA CARLOS.
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Memorando Nro. M SP-CZONAL 3-2015-4603-M

Riobamba, 06 de abril de 2015

Para la descripcibn de actividades se debera utilizar verbos en infinitivo:
ADMINISTRAR, REALIZAR, etc., y se deberan registrar minimo 5 o maximo 10.

Adicionalmente se solicita se remita en la matriz adjunta el listado de las personas a las
que se le va a levantar los niveles éptimos, se debera registrar la informacién de centros,
subcentros, puestos de salud y distritos en la pestafia de DISTRITO y para hospitales

bésicos y generales en la pestafia de HOSPITALES.

Para las direcciones provinciales y zonales se deberan seguir las mismas directrices para
el envio de la informacién ejemplo: DIRECCION PROVINCIAL DE SALUD DE
CHIMBORAZO, DIRECCION ZONAL DE GOBERNANZA DE LA SALUD.

Por la extension de la informacién se solicita que la misma sea remitida mediante enlace
drop box, hasta las 12H00 del dia 16 de abril de 2015, a las analistas asignadas por

provincia.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electréonicamente

Dr. Héctor David Pulgar Haro
COORDINADOR ZONAL 3 - SALUD

Referencias:
- MSP-TH-2015-2812-M

Anexos:
- Formulario de Nivel Optimo 2015.xls
- Esquema de remision de niveles optimos.pdf
- evaluados_y_evaluadores.xls

Copia:
Sra. Adriana Cristina Medina Aguilar
Analista de Talento Humno Distrito 18D03

Sr. Ing. Alex Javier Lema Gomez
Analista Distrital de Talento Humano

Sra. Lcda. Ana Luisa Saltos Arias

Lider de Recursos Humanos del Area de Salud Nro. 3 Guamote

Sra. Abg. Blanca Raquel Calderén Cervantes
Coordinadora Talento Humano
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Sra. Ing. Carla Mariela Dominguez Jaramillo
Servidor Pablico de Apoyo 2 Talento Humano

Sra. Lcda. Carmita Magdalena Fernandez Zambrano
Lider de la Unidad de Talento Humano

Sr. Lcdo. Edgar Rafael Sanchez Moreno
Responsable de Talento Humano HPDA

Sr. Ing. Eduardo Isidoro Guevara Orozco
Analista de Talento Humano del HAAR

Sr. Ing. Efrain Porfirio Tello Benalcazar
Analista de Recursos Humanos

Sr. Ing. Genrry Manolo Ayala Camalle
Analista Distrital de Talento Humano

Sr. Ing. Hernan Santiago Garces Vilema
Analista Distrital de Talento Humano

Sr. Ing. Jaime Bolivar Moreno Toca
Coordinador de la Unidad Administrativa de Talento Humano

Sra. Ing. Karina Elizabeth Vega Vargas
Analista Talento Humano

Sra. Ing. Maria Belén Rubio Segovia
Analista Distrital de Talento Humano

Sra. Ing. Maria Paulina Villacres Martinez
Analista de Talento Humano

Srta. Ing. Mayra Alexandra Romero Escobar
Analista Distrital de Talento Humano

Srta. Ing. Mayra Janeth Gomez Espinoza
Analista Distrital de Talento Humano

Sra. Ing. Miriam Leonila Ulloa Ulloa
Analista de Talento Humano de la Direccion Distrital 06D05 Guano Penipe Salud

Sra. Ing. Myriam Leonor Salazar Martinez
Lider de Talento Humano del Hospital Pediatrico Alfonso Villagomez

Sra. Ing. Nelly Mariela Estrada Garcia
Analista de Talento Humano

Sra. Ing. Nelly Marlene Vega Pastufia
Analista Distrital de Talento Humano

Sr. Ing. Paulo Damian Arroyo Fiallos
Analista Distrital de Talento Humano

Sr. Ing. Raul Gilberto Montero Pancho
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Lider de Talento Humano del Hospital Miguel Ledn Bermeo

Srta. Dra. Tanya Jeanette Pazmifio Jordan
Analista Distrital de Talento Humano, 18D05-Pillaro-Salud

Sra. Ing. Vanessa Paola Armendariz Zuluaga
Analista Distrital de Talento Humano

Sr. Ing. Santiago Renato Mifio Cardenas
Analista Distrital de Adquisiciones

Srta. Lcda. Sandra Grimaneza Guevara Molina
Directora Administrativa Financiera (E)
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